PROPOSTES PER A LA TEMPORADA 2009-10

Ambit economic

- Mantenir la quantia de la matricula i de les quotes de soci/ia (30+30).
- Mantenir la quantia de les quotes mensuals (25,15,10...).
- Prioritzar la domiciliacié de totes les quotes i de tots els pagaments.
- Mantenir algunes opcions de pagaments trimestrals i/o anuals en efectiu.
- Plantejament per a les devolucions dels rebuts de les quotes.
- Incertesa amb els seguents temes:
- Esponsors
- Establiments col.laboradors
- Rétols de publicitat estatica
- Incertesa amb les subvencions (Ajuntament i FCBQ).

Ambit esportiu

- Compromis en el treball.

- Us de diferents espais d’entrenament.

- Horaris de partits.

- Pista central i/o transversals.

- Programes de treball.

- Propostes de treball especific.

- Promocio6 dels jugadors i de les jugadores.

- El paper dels pares i de les mares.

- La relacié amb els equips técnics. El respecte envers la feina que es fa.
- La importancia de les formes.

Ambit organitzatiu

- El retorn dels equipatges.
- La roba i complements que la gent es deixa i/o perd.
- Assumpte roba del club:
- A partir de pre-infantils (basquet), adquisicié de samarreta i pantalons de joc
- A partir de pre-mini (inici octubre), adquisicié de xandall
- Equips que comencen pel gener, es cedeix I'equipatge sencer de joc
- TOTS 1 TOTES, samarreta d’escalfament
- Assumpte revisions mediques. Tenir cura dels periodes.
- Assumpte “partes” medics. Procediment.
- Assumpte documentacio : - Fotografies
- Fotocopia de DNI o Llibre de familia
- Fotocopia i/o dades de la TSI
- Full d’autoritzacions

Altres propostes

- L’entorn, la pista de joc, les instal.lacions, els vestidors, el material, I'aigua...
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